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E' stato pubblicato in data 19 Marzo 2009 l'Avviso 01/09 del Fondo Interprofessionale 

Fondoprofessioni per la formazione continua negli studi professionali e nelle aziende 

collegate. 

L'Avviso, con scadenza 29 Maggio 2009, offre l'opportunità di presentare Piani e Progetti di 

formazione Corsuali e Seminariali  concordati tra le parti sociali che vedano come beneficiari 

lavoratrici e lavoratori dipendenti per le/i quali gli studi professionali e le aziende collegate sono 

tenute a versare il contributo di cui all’art. 12 della legge n. 160/1975, così come modificato dall’art. 

25 della legge quadro sulla formazione professionale n. 845/1978 e successive modificazioni, 

anche nelle forme agevolate, e che hanno provveduto all’adesione, certificabile attraverso DM10, a 

Fondoprofessioni.  

Nell’ottica dell’integrazione delle competenze e del complessivo sviluppo qualitativo 

dell’organizzazione dello Studio/Azienda, è auspicata, in qualità di uditori affiancatori, la 

partecipazione all’attività formativa anche di altre figure professionali presenti nella struttura dove 

lavorano i partecipanti. 

Per piano/progetto formativo si intende un programma organico costituito da uno o più 

progetti formativi finalizzati all’adeguamento/sviluppo delle competenze delle/dei lavoratrici/ 

lavoratori, in coerenza con le strategie di sviluppo dello Studio professionale/azienda 

collegata. 

Il piano/progetto formativo è presentato da: 

a. Le Associazioni di categoria dei Liberi Professionisti aderenti alle Confederazioni socie del 

Fondo o comunque ritenute significative a livello nazionale, le Associazioni di categorie di aziende 

collegate, le OO.SS. dei lavoratori e le Confederazioni datoriali, secondo le modalità di cui agli art. 

1 e 2 del C.C.N.L. degli Studi professionali, sottoscritto in data 28 luglio 2004 e successive 

modificazioni ed integrazioni; 

b. Associazioni Temporanee di Scopo (ATS) tra i soggetti di cui ai punti a. e c.; 

c. Studi/Aziende in cui si applichi il CCNL di riferimento. 
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Il Piano/progetto formativo dovrà essere attuato da soggetti accreditati presso Fondoprofessioni, 

secondo l’apposito Regolamento pubblicato sul sito www.fondoprofessioni.it, ai quali farà capo la 

gestione economica e rendicontativa del piano/progetto. 

La composizione del gruppo d’aula nell’attività corsuale prevede un minimo di 4 ed un massimo di 

16 persone; la durata minima dell’attività formativa è fissata in 16h e quella massima in 40h per 

progetto; si può prevedere l’intervento formativo a distanza in e-learning, con certificazione di 

presenza e nelle modalità previste dal Manuale di presentazione e gestione dei piani/progetto, fino 

ad un massimo del 40% delle ore di docenza previste. 

Il piano/progetto dovrà concludersi  entro 12 mesi dalla data della delibera di approvazione. 

Il contributo concesso per ogni singolo Piano/progetto non potrà superare l’importo di € 50.000. Gli 

importi indicati sono comprensivi di IVA e, se dovute, di ogni altro onere ed imposta. 

Gli studi professionali e le aziende collegate presso le quali le/i lavoratrici/lavoratori destinatari 

delle azioni sono occupati devono garantire, complessivamente, il finanziamento di almeno il 20% 

del costo del progetto al quale partecipano, fermo restando i contributi maggiori derivanti 

dall’applicazione dei regolamenti comunitari sugli aiuti di stato. 

Ricordiamo che Fidia S.r.l. è Soggetto accreditato presso il Fondo per l'attuazione di iniziative 

progettuali. 

Per ulteriori informazioni www. fondoprofessioni.it, oppure Fidia S.r.l. Rif. Roberto 

Degiorgis - 0461/984370 roberto.degiorgis@fidiaweb.net 

 


